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DEFINICIE A SKRATKY

Signatarmi kédexu sa rozumie skupina vyrobcov a distributorov produktov uvedena na webovej stranke Slovenského zdruzenia
pre znackové vyrobky (SZZV) v Casti venovanej Kédexu (www.szzv.sk) .

Vyrobcami sa rozumeju vyrobcovia produktov alebo spolocnosti, ktoré su ¢&lenmi SZzV, ako aj spolo€nosti, ktoré
prostrednictvom oficidlneho vyhlasenia prejavili zaujem respektovat Kédex.

.....

velkoobchodnika, ktory nakupuje produkty priamo od vyrobcov, s ktorymi ma uzavretd zmluvu a nasledne ho predava lokdlnym
koncovym predajcom. S tymi dohromady vytvara tzv. ,distribu¢nu siet.”

Zdravotnickym zariadenim je prevddzkovy Utvar zriadeny na poskytovanie zdravotnej starostlivosti a sluZzieb suvisiacich s
poskytovanim zdravotnej starostlivosti (definicia podla § 7 odst. 1 zakona o ¢. 578/2004 Zb., o poskytovateloch zdravotnej
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov) okrem lekarni ¢i inych zavedenych predajnych miest.

Zdravotnickym odbornikom sa rozumie ktorykolvek prislusnik lekarskej, stomatologickej, farmaceutickej, p6érodnickej,
dietetickej, nutricnej a oSetrovatelskej profesie alebo Student takej profesie alebo akdkolvek ind osoba, ktora moze
predpisovat, nakupovat, dodavat, odporucat alebo podavat nutri¢ny alebo liecivy pripravok.

Zdravotnickou organizaciou sa rozumie akakolvek pravnickd osoba/subjekt i), ktora(y) je zdravotnickym, lekarskym alebo
vedeckym zdruZenim alebo organizaciou (bez ohladu na pravnu alebo organiza¢nu formu), napriklad nemocnica, klinika,
nadacia, univerzita alebo ina vzdelavacia institucia alebo uéena spoloénost, ktord ma adresu vykonu ¢innosti, miesto zapisu do
obchodného registra alebo primarne miesto pésobenia v Eurdpe, alebo ii) prostrednictvom ktorej/ktorého poskytuje sluzby
jeden alebo viac zdravotnickych pracovnikov.

Etiketou sa rozumie akykolvek Stitok, znacka, oznalenie, obrazovy alebo iny popisny materidl, pisany, tlateny, naneseny
pomocou $abldny, vyznaceny, vyrazeny alebo vytla¢eny na obale vyZivy alebo nddobe obsahujlcej vyZivu alebo k nim pripojeny.

Dojéatom sa rozumie osoba vo veku 0 az 12 mesiacov.

Produktmi sa rozumeju tieto vyrobky:

. Pociatocna dojcenska vyziva, ktorou sa rozumeju potraviny, ktoré su urcené pre dojcatd pocas prvych Siestich mesiacov
Zivota a zodpovedaju samy osebe vyZivovym poZiadavkam tychto dojciat az do doby zavedenia vhodnych prikrmov.

. Pokracovacia dojéenska vyziva, ktorou sa rozumeju potraviny, ktoré su urcené pre dojcatd od ukonceného Siesteho
mesiaca po zavedeni vhodnych prikrmov a vytvaraju zakladny tekuty podiel postupne sa rozSirujucej zmiesanej stravy
tychto dojciat.

. Potraviny na osobitné lekarske ucely uréené pre dojcata, ktorymi sa rozumeju potraviny, ktoré su Specidlnym spésobom
spracované alebo maju Specidlne zloZenie a su urcené pre riadenu diétnu vyzivu dojéiat na pouzitie pod lekdrskym
dohladom. St uréené ako jedina alebo ¢iastoéna vyZiva pacientov s obmedzenou, zniZzenou alebo narusenou schopnostou
prijimat, travit, vstrebavat, metabolizovat alebo vylucovat obvyklé potraviny, alebo urcité Ziviny v nich obsiahnuté, ¢i ich
metabolity, alebo pacientov s inymi lekarsky stanovenymi poZiadavkami na vyZivu, ktorych riadend diétnu vyZivu
nemozno dosiahnut iba zmenou normalnej stravy.

Vzorkom produktu sa rozumie malé mnozstvo produktu (jednd sa o pociatocnu dojc¢ensku vyzivu a potraviny na osobitné
lekdrske Ucely) poskytnuté zdarma zdravotnickym pracovnikom, aby sa mohli lepsie oboznamit s produktom, pri¢om, ak je to
relevantné najmé v pripade potravin na osobitné lekarske ucely uréenych pre dojc¢atd, vyhodnotit toleranciu, prijatelnost a
klinickd odozvu z hladiska pacienta.

Daldim vzdeldvanim v zdravotnictve (Continuous Medical Education) sa rozumeju certifikované vzdeldvacie programy, ktoré
sliZia na udrZanie profesijnej certifikacie zdravotnickych pracovnikov.


http://www.szzv.sk/
https://wiki.knihovna.cz/index.php?title=Smlouva

CelozZivotnym vzdeldvanim v odbore Specializovanej vyZivy a zdravotnej starostlivosti sa rozumeju akcie, aktivity a iniciativy
(napr. sympdzia), ktoré si zamerané na upevnenie, aktualizaciu alebo rozsirenie lekarskych a vedeckych znalosti a kompetencii
zdravotnickych pracovnikov, s cielom zlepsit zdravotné vysledky dojciat. Ak je to relevantné, a najma v pripade potravin na
osobitné lekarske ucely uréenych pre dojcata, zahfnaju tieto ¢innosti aj témy, ako je prislusny zdravotny stav a bezpecnost,
vhodnost a ucinnost produktu pri danom zdravotnom stave, ako aj hodnotenie tolerancie, prijatelnosti a klinickej odozvy z
hladiska pacientov.

* Daldie vzdeldvanie v zdravotnictve je jednou z troch kategérii (kategéria 1) celoZivotného vzdeldvania v odbore
$pecializovanej vyZivy a zdravotnej starostlivosti. Dalie vzdelavanie v zdravotnictve je obvykle organizované pod vedenim
a dohladom akreditovanych poskytovatelov, ako su odborné spolocnosti, zdravotnicke organizacie, poskytovatelia
vzdeldvania alebo iné nezavislé zainteresované strany.

CeloZivotné vzdeldvanie prostrednictvom spolupriace alebo partnerstva je jednou z troch kategérii (kategdria 2)
celoZivotného vzdelavania v odbore Specializovanej vyZivy a zdravotnej starostlivosti. Spolupraca alebo partnerstvo existuju
medzi signatarmi kédexu a nezavislymi poskytovatelmi, a to pod vedenim odbornych spolocnosti, zdravotnickych
organizacii, poskytovatelov vzdelavania alebo inych nezavislych zainteresovanych stran.

Celozivotné vzdeldvanie zabezpecované sukromnym sektorom je jednou z troch kategorii (kategéria 3) celoZivotného
vzdelavania v odbore S$pecializovane] vyZivy a zdravotnej starostlivosti. MbZe sa zaoberat otazkami ludského zdravia a
$pecifickymi vzdeldvacimi potrebami suvisiacimi s konkrétnym ochorenim. Tieto ¢innosti méZzu zahffiat zdravotnickych
pracovnikov, vedecké vybory a/alebo nezavislé vedecké a profesijné organizécie. Individudlnu a vSeobecnl zodpovednost
a financovanie nadalej nesu organizatori tychto aktivit.

Propagaciou sa rozumie Sirenie uzitocnych informdcii tykajlcich sa produktov a znaciek medzi zdravotnickymi pracovnikmi.
Tieto informacie mozu zahfriat napriklad vlastnosti produktov a znadiek, ich zamyslané pouZitie a podmienky poufZitia,
zdravotné tvrdenia a zdravotné prinosy. V pripade potravin na osobitné lekdrske tGcely urcCenych pre dojc¢ata su zahrnuté aj
informacie faktickej a vedeckej povahy tykajuce sa produktov a urcené zdravotnickym pracovnikom v sulade s ustanoveniami
¢lanku 8 delegovaného nariadenia (EU) 2016/128.

Propagacnymi materidlmi sa rozumeju vsetky materidly, pisomné, Ustne alebo vizudlne, uréené na podporu propagacie
produktov a/alebo znaciek.

Vzdelavacimi a/alebo informaénymi materialmi sa rozumeju vietky materialy, pisomné, Ustne alebo vizudlne, ktoré obsahuju
informdcie urcené vyhradne zdravotnickym pracovnikom, ktorych cielom je poskytnut tymto pracovnikom nové znalosti alebo
zrucnosti alebo upevnit i zlepsit ich znalosti alebo zruénosti v oblasti vyZivy, zdravotnej starostlivosti, rastu alebo vyvoja dojciat,
ako aj riesenie urcitych zdravotnych stavov tykajucich sa vyZivy alebo suvisiacich s vyZivou. Tieto materidly sa pouZivaju na
medzinarodnych a narodnych kongresoch/sympéziach a v zdravotnickych zariadeniach.

Vyskumné ¢innosti znamenaju akykolvek laboratérny vyskum, klinické studie, zdravotno-ekonomické studie, prieskumy trhu a
prieskumy tykajlce sa produktov.

Objednavatelom influencer marketingu je podnikatelsky subjekt, vacsinou medidlna alebo reklamna agentura, ktora
komunikuje s influencerom v mene zadavatela a je priamym objednavatelom reklamy. Objednédvatefom mozZe byt i zadavatel,
pokial je sam priamym objednavatelom platenej spoluprace s influencerom.



PREAMBULA

Tieto pravidla boli prijaté v sulade s pravidlami SNE Kédexu spravnej praxe, na zaklade odporuéani SNE ndrodnym zdruzeniam.

Specialised Nutrition Europe (SNE) je profesionalne zdruZenie zastupujlce zadujmy odvetvia Specialnej vyZivy v celej Eurépskej
unii. Clenmi SNE s nadrodné zdruZenia devatnastich eurdpskych krajin, ktoré zahfiiaju spoloénosti vyrabajuce individualne
diétne rieSenia pre populacie s velmi Specifickymi nutricnymi potrebami. Jedna sa o dojcatd a malé deti, pacientov pod
lekarskym dohfadom, Sportovcov, konzumentov s nadvahou a obezitou a osoby trpiace celiakiou.
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1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

Signatari kodexu dérazne podporuju snahu zabezpedit, aby kazdé dieta malo pristup k optimalnej vyZive a takd vyZivu
dostavalo. Hoci materské mlieko je v ranom veku najlepSim zdrojom vyZivy, existuju urcité situacie, ked' dojcenie nie je
mozné alebo sa pre neho rodi¢ia nerozhodndu. Signatari kddexu uznavaju doleZitost Medzinarodného kddexu marketingu
nahrad materského mlieka, ktory vydala Svetovd zdravotnicka organizacia v roku 1981 (dalej len ,kdédex WHO“) a
reSpektuju jeho ciel a zasady. Stanovenym cielom kédexu WHO je prispievat k poskytovaniu bezpecnej a primeranej vyzivy
doj¢atam, a to ochranou a podporou dojc¢enia a zaistenim spravneho pouZzivania nahrad materského mlieka, ak su
potrebné, na zaklade primeranych informdcii a prostrednictvom vhodného marketingu a distribucie.

Na zaklade sustavného procesu vyskumu a vyvoja sa signatatari kodexu snaZia inovovat bezpec¢né, nutricne hodnotné a
vedecky vyspelé potraviny, ktoré vyhovuju osobitnym potrebam dojciat. Signatdri tiez vyvijaju produkty so zvlastnym
zlozenim, ktoré maju riesit Specifické nutri¢né poziadavky a pomahaju zlepsit lie¢bu, mieru prezitia a dlhodobé vysledky
predcasne narodenych deti a dojciat, ktoré trpia uréitymi ochoreniami, poruchami alebo zdravotnymi tazkostami.

Signatari kodexu sa zavazuju naleZite komunikovat so zdravotnickymi pracovnikmi na tému produktov uréenych dojéatam
v SR, a to priamo alebo prostrednictvom pridruzenych zdravotnickych organizacii. Zodpovedajica komunikacia umoznuje
zdravotnickym pracovnikom ziskat presné, vedecky podloZené informacie o najnovsich inovécidch, zloZeniach a
produktoch, vdaka ktorym mozu zdravotnicki pracovnici podporovat oSetrujice osoby pri vybere vhodnej vyZivy pre
zdravé dojcatd a pre doj¢ata trpiace ochorenim, poruchou alebo zdravotnymi tazkostami a robit tak sposobom, ktory
chrani dojcenie.

Prijatim tohto kddexu sa signatari kodexu snaZia presadzovat etické a spravodlivé obchodné praktiky, ktoré:

. su jasné, jednoznacné a transparentné,

. pomahaju zlepsit vyzivu a dlhodobé zdravie dojciat,

. podporuju osvedéené postupy vsetkych vyrobcov a dalSich stran s obchodnym zaujmom, ktori st zapojeni do procesu
dodavania pociatocnej dojcenskej vyzivy, pokraCovacej dojcenskej vyZivy a potravin na osobitné lekarske ucely
urcéenych pre dojcata spotrebitefom a pacientom.

Pociatocna dojcenska vyZiva, pokracovacia dojcenska vyZiva a potraviny na osobitné lekarske ucely urcené pre dojcata

predstavuju samostatné kategorie produktov, z ktorych kazda podlieha inému regulaénému a pravnemu ramcu.

Konkrétne potraviny na osobitné lekdarske ucely ur¢ené pre dojéatd su Specidlne vytvorené pre diétny rezim v pripade

urcitych ochoreni, porich alebo zdravotnych tazkosti. Tento kddex uzndva rozdiely medzi vyssie uvedenymi kategdriami.

V zadujme spotrebitelov a pacientov by zdravotnicki pracovnici mali mat pristup k odbornym znalostiam, ktoré signatari
kodexu pri vyvoji Specializovanych potravin pre dojcatd, aby sa zabezpecilo vhodné pouZivanie tychto produktov a pokial
ide o potraviny na osobitné lekérske Gcéely urcené pre dojcata, aby boli zdravotnicki pracovnici schopni riadne posudit
vhodnost produktov na ich zamyslané pouzitie a vykonavat nélezity lekarsky dohlad nad pouzivanim produktov.



ROZSAH POSOBNOST]

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

Tento kddex spravnej praxe stanovuje osvedcené postupy pre signatarov kddexu. Zahfia vsetky interakcie vymenované
v tomto kddexe, organizované alebo sponzorované v krajinach signatarov kddexu a urcené zdravotnickym pracovnikom,
zdravotnickym organizaciam alebo zdravotnickym zariadeniam, ktoré sa tykaju tychto produktov:

1) pociatocnej dojéenskej vyzivy

2) pokracovacej dojcenskej vyZivy

3) potravin na osobitné lekarske ucely uréenych pro dojcata

Ak je to uvedené, niektoré Casti tohto kddexu sa vztahuju iba na pociatoénu dojéensku vyZivu a pokracovaciu dojéensku
vyZivu. Ustanovenia tohto kddexu rokovania nebrani signatarom kédexu poskytovat prislusné informacie o produktoch
zdravotnym pracovnikom, aby bolo zabezpecené vhodné pouzivanie produktov a pokial ide o potraviny na osobitné
lekdrske ucely urcené pre dojcatd, zodpovedajuci lekdrsky dohlad. Ustanovenia tohto kédexu chovania dalej nebrania
zdravotnym pracovnikom posudzovat v spoluprdci so signatarmi kdédexu bezpecnost, efektivnost a vhodnost produktov
pre ich zamyslané pouzitie.

Signatari kédexu dodrziavaju platné pravne a spravne predpisy krajin, kde podnikaju.

V pripade rozporu medzi akymikolvek platnymi pravnymi a spravnymi predpismi a tymto kddexom maju prednost pravne
a spravne predpisy.

Signatéri kddexu podporuju hospodarsku sutaz a dodrziavanie pravnych a spravnych predpisov v oblasti hospodarske;j
sutaze medzi vyrobcami, ktori vyrabaju Specializovanu vyzivu pre dojcatd. Kodex nie je urteny na rieSenie alebo Upravu
obchodnych podmienok tykajlcich sa ceny, predaja a distriblcie produktov a sluZieb vyrobcov S$pecializovanych
vyZzivovych produktov, ktoré musia byt vzdy v sdlade s platnymi pravnymi a spravnymi predpismi.



PROPAGACIA VYROBKOV VO VZTAHU K ZDRAVOTNICKYM PRACOVNIKOM

Signatari kddexu mozu produkty propagovat tak, Ze budu zdravotnickym pracovnikom poskytovat relevantné informdcie, ktoré
im pomozZu pri rozhodovani. Materiadly a informacie musia zodpovedat miestnym poZiadavkdam v kaZdej krajine, v ktorej su
pouzivané alebo Sirené.

3.1 Prijatelnost propagacie

Signatdri kddexu musia sustavne dodrziavat vysoké etické Standardy. Propagacia:

a.
b.

C.

3.2

3.3

nediskredituje odvetvia alebo nepodryva doveru v toto odvetvie;
uznava Specialnu povahu produktov a odborny status cielovej skupiny a

neodradzuje od dojcenia alebo podavania materského mlieka dojcatam.

Propagacia a jej faktické podlozenie

Propagdcia je presna, vedecky podlozena, vyvazend, spravodliva, objektivna a dostatoCne Uplna, aby si zdravotnicki
pracovnici mohli vytvorit vlastny nazor na hodnotu prislusnych produktov. Neuvddza do omylu skreslenim,
prehananim, neprimeranym zdéraznenim, opomenutim, ani inak.

Propagdcia je transparentna a nie je skryta.
Propagdcia je fakticky podloZend, pricom takéto oddvodnenie je okamZite poskytnuté v reakcii na primerané

poziadavky zdravotnickych pracovnikov. Tvrdenia su zaloZené na dostupnych lekarskych alebo vedeckych dékazoch a
tieto dokazy odrazaju.

Ak propagdcia odkazuje na publikované studie, su uvedené jasné odkazy.

Akékolvek porovnanie réznych produktov je zaloZzené na relevantnych a porovnatelnych aspektoch produktov a nie
je zavadzajuce alebo znevazujuce.

Propagdcia je v sulade s informdciami a odporacaniami pre uzivatelov na etikete a obale produktov.

Propagacné materialy
Propagacné materialy stvisiace s produktmi jasne uvadzaju spoloénost alebo organizéciu, ktora si materialy objednala.

Citacie z lekarskej a vedeckej literatury, od zdravotnickych pracovnikov, ako aj citacie z osobnej komunikacie, ktoré su
obsiahnuté v propaga¢nom materidli, st verne reprodukované a je uvedeny presny zdroj/e.

Kazdy pisomny propagacny material uréeny zdravotnickym pracovnikom obsahuje: 1) datum, kedy bol vytvoreny
alebo naposledy revidovany; 2) vyhlasenie, Ze material je ureny iba zdravotnickym pracovnikom a 3) vSetky dalSie
informacie potrebné na identifikaciu produktu a jeho zamyslfaného pouzitia — napriklad cielovd skupinu v pripade
potravin na osobitné lekarske ucely uréenych pre dojcata.

VSetky obrazové informacie vratane grafov, ilustracii, fotografii a tabuliek prevzatych z publikovanych studii
obsiahnutych v propagatnom materidli: a) jasne uvadzaju presny zdroj/e umeleckého diela; b) su verne
reprodukované, s vynimkou pripadov, ked' je vyZzadovana Uprava alebo zmena, v takom pripade je jasne uvedené, ze
umelecké dielo bolo upravené a/alebo pozmenené.



POHOSTENIE, DARY A GRANTY

4.1

4.2

Zakaz darov

Zdravotnickym pracovnikom ani ich rodinam nie je ponuknuty Ziadny dar, vecny benefit ani pefiaznd vyhoda ako stimul
v suvislosti s dodavkou, odporucanim, pouzivanim alebo predajom produktov alebo za Ucelom propagacie produktov.

Zdravotnicki pracovnici mozu dostat predmety suvisiace s praxou, ako su pera alebo poznamkové bloky a tieto
predmety majd minimalnu hodnotu, ktord nemozno v miestnom kontexte povazovat za stimul.

Pokial to platné pravne a spravne predpisy dovoluji, mozno obcas pri prilezitosti vyznamnych narodnych, kultdrnych
alebo nabozenskych udalosti poskytnut nenakladny dar nesuvisiaci s praxou zdravotnickeho pracovnika.

Vecné dary a pefiazné granty

Vecné dary v podobe produktov a finanéné granty mozno poskytnut zdravotnickym pracovnikom, zdravotnickym
organizaciam, vzdelavacim alebo vyskumnym institdciam na podporu skuto¢ne nezdvislého vyskumu, pokroku vo vede
a vzdelavani vo vztahu k vyZive dojciat, najméa k produktom, a tieZ za Géelom zlepSenia starostlivosti o predcasne
narodené deti/novorodencov/doj¢ata a dalsich pacientov. Je vSak doblezité, aby podpora tychto programov a ¢innosti
nebola vnimana ako cenova ulfava, odmena pre zvyhodnenych zdravotnickych pracovnikov alebo ako stimul na
odporucanie, predpisovanie, nakup, doddavanie, pouzivanie alebo predaj akychkolvek konkrétnych produktov alebo

sluZieb. V suvislosti so vietkymi grantmi a darmi poskytnutymi podla tejto Casti je preto vypracovand prislusnd
dokumentacia.

Granty a dary su v sulade so vsetkymi aspektmi prislusnych kédexov spravania.

Granty a dary nie su nijako viazané na pouZivanie akéhokolvek produktu zdravotnickymi pracovnikmi alebo ich
instituciami.

Pri poskytnuti grantu alebo daru je uzavreta pisomna dohoda medzi poskytovatelom a prijemcom grantu alebo daru.

Dohoda:
- Specifikuje povahu, vysku grantu alebo daru a jeho ucel (napr. vykonanie konkrétneho vyskumného projektu);
- pozaduje, aby prijemca jasne a verejne uviedol dar alebo grant a darcu tejto podpory (napr. pri publikovani alebo

prezentacii vysledkov vyskumného projektu podporeného darom alebo grantom).



INTERAKCIA SO ZDRAVOTNICKYMI PRACOVNIKMI TYKAJUCA SA CINNOSTI
V OBLASTI CELOZIVOTNEHO VZDELAVANIA

Ucelom tejto Casti je zabranit tomu, aby boli zdravotnicki pracovnici neprimerane ovplyviiovani pri vybere produktov, ktoré
odporucaju alebo predpisuju.
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Celozivotné vzdelavanie v oblasti Specializovanej vyZivy a zdravotnej starostlivosti

Cinnosti v oblasti celoZivotného vzdeldvania nie st podmienené povinnostou odporiéat, predpisovat, nakupovat,
dodavat, podavat alebo predavat akékolvek produkty.

Cinnosti v oblasti celoZivotného vzdeldvania st v stlade so vietkymi relevantnymi aspektmi prislu$nych kdédexov
spravania, etickych pravidiel alebo stanov zdravotnickych pracovnikov a ich institucii.

Ak su cinnosti v oblasti celoZivotného vzdeldvania organizované alebo financované priamo certifikovanymi
poskytovatelmi lekdrskeho vzdelavania alebo v spolupraci s nimi v sulade s vnutroStatnymi a medzinarodnymi
pokynmi, organizator alebo financujuci subjekt celoZivotného vzdelavania:

i.  zabezpecitransparentnost pri podpore konferencii a kongresov zameranych na profesionalny rozvoj, vzdelavanie
a odbornu pripravu zdravotnickych pracovnikov v sulade s kddexmi lekarskych spolocnosti a vnatrostatnymi
pravnymi predpismi;

ii. uzavrie zdokumentovanu dohodu s poskytovatelmi akychkolvek aktivit v oblasti celoZivotného vzdeldvania, aby
sa zabezpecilo, Ze zverejni akykolvek konflikt zaujmov (v akejkolvek publikacii alebo prezentécii alebo vodi cielovej
skupine akejkolvek inej akcie), a to vratane akejkolvek spoluprace alebo inej financnej podpory;

iii. prepldca zdravotnickym pracovnikom iba primerané cestovné, stravovacie, ubytovacie a registracné poplatky.
VSeobecnym pravidlom je, Ze vySka uhrad nepresiahne sumu, ktoru by boli prijemcovia z radov zdravotnickych
pracovnikov bezne ochotni sami zaplatit; nevykonavaju sa Ziadne platby ako kompenzdcia zdravotnickym
pracovnikom za €as straveny ucastou na ¢innostiach v oblasti celoZivotného vzdeldvania;

iv. neposkytuje platby jednotlivcom sprevadzajuicim pozvanych zdravotnickych pracovnikov (napr.
manzelom/manzelkam, detom alebo inym pribuznym), ani im neumozZiiuje ucast v Ziadnej z aktivit alebo na
obcerstveni poskytovanych pocas tychto aktivit, napr. pri prestavkach na jedlo alebo kavu, pokial tito jednotlivci
sami nezavisle nesplnia podmienky opravnujuce ich k naroku na thradu tychto nakladov;

v. organizuje vSetky Cinnosti v oblasti celoZivotného vzdeldvania na vhodnom mieste, ktoré napomaha vedeckym
alebo vzdelavacim cielom a ucelu stretnutia; treba sa vyhnut vyuZivaniu extravagantnych a okdzalych miest
konania;

vi. neposkytuje samostatnu zabavu alebo iné volnocasové alebo spolocenské aktivity, ani za takéto aktivity neplati.

Signatari kddexu mo6Zu zdravotnickym pracovnikom, ktori poskytuju skutocné sluzby ako recnici, predndasajlci alebo
moderatori, platit primerané poplatky (v kontexte domaceho trhu zdravotnickych pracovnikov) a preplacat drobné
vydavky, vratane cesty a ubytovania a to na zaklade pisomnej zmluvy.

Verejné pouzitie loga zdravotnickeho pracovnika alebo zdravotnickej organizacie a/alebo vlastnych materidlov
signatarov kddexu vyZaduje pisomny suhlas zdravotnickeho pracovnika alebo zdravotnickej organizacie. Pri Ziadosti o
takéto povolenie je v pisomnej dohode jasne uvedeny konkrétny Gcéel a spbsob poufZitia loga a/alebo vlastného
materialu.



5.2

Prehlad kategorii Cinnosti v oblasti vzdeldvania v zdravotnictve a celoZivotného vzdelavania

Na ucely kddexu su v Casti obsahujucej definicie vymedzené a v nasledujucich ¢astiach podrobne popisané tieto tri kategdrie:

a.

b.

53

54

Kategdria 1: Dalsie vzdeldvanie v zdravotnictve, ktoré zabezpeduju nezavislé organizacie opisané v ¢asti 5.3.

Kategdria 2: CelozZivotné vzdelavanie zabezpecené prostrednictvom spoluprace alebo partnerstva podrobnejsie
vysvetlené v Casti 5.4 niZsie.

Kategéria 3: Celozivotné vzdelavanie poskytované sikromnym sektorom podrobnejsie vysvetlené v Casti 5.5 niZsie.

Kategdria 1: DalSie vzdeldvanie v zdravotnictve

Cinnosti v oblasti celoZivotného vzdeldvania, ktoré poskytuji daldie vzdeldvanie v zdravotnictve, moZu byt
organizované alebo financované priamo certifikovanymi poskytovatelmi lekarskeho vzdelavania alebo v spolupraci s
nimi v stlade s vnutroStatnymi alebo medzinarodnymi predpismi.

Cinnosti v oblasti celoZivotného vzdeldvania, za ktoré st udelované kredity, organizuji vyhradne subjekty
certifikovanych poskytovatelov, ktoré nie st vlastnené ani ovladané signatarmi kddexu.

Signatari kédexu berd na vedomie, Ze dalSie vzdeldvanie v zdravotnictve je poskytované pod vedenim a dohladom
akreditovanych poskytovatelov. Ti mozu zahfriat lekarske spolocnosti alebo iné odborné spolocnosti, zdravotnicke
organizacie, poskytovatelov vzdeldvania alebo iné nezdvislé zainteresované strany — s akreditaciou alebo bez
akreditacie pre dalSie vzdeldvanie v zdravotnictve alebo trvaly profesijny rozvoj.

Kategoria 2: CeloZivotné vzdeldvanie zabezpeCené prostrednictvom spoluprace alebo

partnerstva

a.

b.

[oN

CeloZivotné vzdelavanie zabezpecené prostrednictvom spoluprace alebo partnerstva medzi signatarmi kdédexu a
nezavislymi poskytovatelmi pod vedenim odbornych spolocnosti, zdravotnickych organizacii, poskytovatelov
vzdeldvania alebo inych nezavislych zainteresovanych stran. Ak takato spolupraca existuje, spolo¢na pisomna dohoda
zdokumentuje:

ciele takejto spoluprace;

ii.  Struktdru spoluprace;
iii. prislusné role a zodpovednosti zicastnenych subjektov a

iv. € je mozné za akciu uznat kredity pre udrZanie profesijnej akreditécie.

Program a obsah tejto Cinnosti v oblasti dalSieho vzdelavania v zdravotnictve podlieha predchadzajucej kontrole a
schvaleniu uznavanym nezavislym poskytovatelom.

Je ulahéena €o najobjektivnejSia vymena aktudlnych vedeckych poznatkov medzi zdravotnickymi pracovnikmi a
odbornikmi.



INTERAKCIA SO ZDRAVOTNICKYMI PRACOVNIKMI TYKAJUCA SA CINNOSTI
V OBLASTI CELOZIVOTNEHO VZDELAVANIA (POKRACOVANIE)

5.5 Kategoria 3: Celozivotné vzdelavanie organizované sukromnym sektorom

CeloZivotné vzdeldvanie organizované sikromnym sektorom, ako su signatari kddexu, sa mdzZe zameriavat na vzdelavacie
potreby tykajuce sa ludského zdravia a konkrétnych ochoreni. Tieto ¢innosti m6zu zahfriat zdravotnickych pracovnikov,
vedecké vybory a/alebo nezavislé vedecké a profesijné organizacie. Individudlnu a vieobecnu zodpovednost a financovanie
nadalej nesu organizatori tychto aktivit. Takéto udalosti:

a. mozZu pouZivat nazvy znaciek produktov iba spolo¢ne s vedeckymi Gdajmi;

b. neudeluju kredity na udrZiavanie profesijnej akreditécie, pokial nespifiaju poziadavky stanovené v &asti 5.4.
5.6  Vzdelavacie materialy pre zdravotnickych pracovnikov

Signatdri kdédexu moéZiu poskytovat vzdeldvacie materidly zdravotnickym pracovnikom okrem iného na lekarskych
konferenciach. Tieto materialy sa zaoberaju najnovsimi poznatkami vyskumu, pokynmi na liecbu a nutri¢cnymi intervenciami v
konkrétnych pripadoch. Tento druh materidlov by mal byt uzitoény pre zdravotnickych pracovnikov, ktori si chct udrzat prehlad
0 najnovsom vyvoji v oblasti vyZivy. Z toho dévodu:

a. Vzdelavacie materialy obsahuju vyhlasenie, Ze si uréené len na pouZzitie zdravotnickymi pracovnikmi.

b. Vzdeldvacie materidly nie su prezentované spésobom, ktory by zdravotnickych pracovnikov odradzal od toho, aby
oSetrujucim osobam odporucali dojcenie.

c. Vzdelavacie materialy nie su zavadzajlce a su vyvazené, presné, podlozené spolahlivymi vedeckymi poznatkami a v
sulade s platnymi pravnymi predpismi.

d. Vzdeldvacie materidly mdzu obsahovat nazov konkrétnej spoloc¢nosti, ktora produkty uvadza na trh.

e. Konkrétne informacie o produktoch vo vzdeldvacich materidloch (vratane nazvu znacky) su urcené iba zdravotnickym
pracovnikom, u ktorych mozno dévodne predpokladat potrebu konkrétnych informacii alebo zaujem o ne (napriklad
pre pouzitie v klinickych studiach).

5.7  Produkty k odbornému hodnoteniu v oblasti poCiato¢nej dojcenskej vyzivy a potravin na
osobitné lekarske Ucely urcené pro dojcata

a. Produkty na odborné hodnotenie v oblasti pociatocnej dojéenskej vyZivy a potravin na osobitné lekarske ucely uréené
doj¢atam mozu byt zdravotnickym pracovnikom poskytnuté len za tym Gcelom, aby sa zdravotnicki pracovnici
oboznamili s produktom alebo recepturou, a pokial je to relevantné, najma v pripade potravin pre osobitné lekarske
Ucely uréené dojcatam, ziskali skisenosti s Ucinnostou, vratane hodnotenia vhodnosti, tolerancie, prijatelnosti a
klinickej odozvy. Produkty na odborné hodnotenie nie si uréené na opakovanu alebo dlhsiu konzumaciu doj¢atom.
Distribucia produktov na odborné hodnotenie je prisne obmedzena, pokial ide o pravidelnost a mnozstvo, aby sa
zabranilo nadmernému pridelovaniu produktov na odborné hodnotenie urcitému zdravotnickemu pracovnikovi.

b. Produkty na odborné hodnotenie nesmu byt distribuované zdravotnickym pracovnikom, s cielom odradit o$etrujice
osoby od podéavania materského mlieka dojcatu.

c. Signatari kddexu neposkytuju produkty pociato¢nej dojcenskej vyZivy a potraviny na osobitné lekarske ucely na
odborné hodnotenie priamo Sirokej verejnosti, vratane tehotnych Zien a matiek dojciat.

d. Produkty na odborné hodnotenie nie st distribuované zdravotnickym pracovnikom ako stimul na nakup alebo dalsi
predaj alebo na odporucanie konkrétnej znacky produktov. Na produktoch sa uvddza oznacenie ,vzorka na odborné
hodnotenie” alebo , nie je ur¢ené na dalsi predaj“ alebo akékolvek obdobné upozornenie, okrem vynimocnych situacii,
ked si v kontexte suUvisiacom s konkrétnym pacientom alebo konkrétnym klinickym stavom musi zdravotnicky
pracovnik vyziadat nddzovu dodavku alebo pristup k potravine na osobitné lekarske Gcely uréené dojéatam na ucely
odborného hodnotenia.



5.8

Vsetka distriblcia produktov na odborné hodnotenie sa uskutoéni v reakcii na zZiadost zdravotnickeho pracovnika.
Signatari kodexu zdokumentuju mnozstvo dodaného produktu na odborné hodnotenie a zdravotnicky pracovnik musi
potvrdit, Ze:

i.  produkt na odborné hodnotenie v oblasti pociato¢nej dojcenskej vyzivy pozadoval s cielom lepSie sa zozndmit s
produktom alebo recepturou;

ii. pozadovany produkt na odborné hodnotenie v oblasti potravin na osobitné lekarske ucely uréené dojéatam sluzi
vyhradne na Ucely hodnotenia tolerancie, prijatelnosti, Uc¢innosti, vhodnosti, resp. klinickej odozvy;

iii. zdravotnicky pracovnik si je vedomy povinnosti stanovenych prislusnymi prdvnymi predpismi danej krajiny;

iv. produkt na odborné hodnotenie v oblasti pociatocnej dojc¢enskej vyZivy alebo potravin na osobitné lekarske tGcely
uréené dojcatam nie je poskytovany ako stimul na nakup alebo dalsi predaj alebo odporucanie konkrétnej znacky
produktov a

v. poskytnuty produkt na odborné hodnotenie v oblasti pociatocnej dojcenskej vyzivy alebo potravin na osobitné
lekarske ucely uréené doj¢atam nesmie zdravotnicky pracovnik alebo jeho zamestnanci dalej predavat alebo brat
pre osobnu potrebu.

V pripade Ziadosti o odporucanie v osobnych zdravotnych zélezitostiach tykajlcich sa dojcata sa Ziadatelovi vidy
odporuca, aby sa obratil na zdravotnickeho pracovnika. Nikdy nie su poskytované lekdrske rady tykajuce sa
konkrétneho doj¢ata. Je povolené odpovedat na otazky tykajuce sa zloZenia a pripravy produktu.

Dodavky pociatocnej doj¢enskej vyZivy do zdravotnickych zariadeni

Dodavky pociatocnej dojcenskej vyZivy zdravotnickemu zariadeniu sa vykonavaju iba do zdravotnickeho zariadenia a
na jeho Ziadost a v sulade s fakturaénym a platobnym postupom zdravotnickeho zariadenia.

Dodavky pociatocnej dojcenskej vyZivy do zdravotnickeho zariadenia st poskytované v mnozstve uréenom zavedenym
postupom ako primerané a urené na primdrne pouZitie v Ziadajucom zdravotnickom zariadeni iba pre dojcata, ktoré
podla lekarskeho odporucania musia byt pocas svojho pobytu v zdravotnickom zariadeni vyZivovani dotknutymi
produktmi.

Dodavky pociatocnej dojcenskej vyzivy do zdravotnickeho zariadenia nie su poskytované ako stimul pre zdravotnickych
pracovnikov, ani nie su spojené s inymi zdravotnickymi pracovnikmi ur¢enymi stimulmi na nakup alebo pouZivanie
konkrétnej znacky produktov, ¢i na nakup alebo pouzivanie inych produktov ponukanych tym istym darcom alebo
dodavatelom bez ohladu na to, Ci tieto dalSie produkty patria do pésobnosti tohto kédexu spravnej praxe.



INE ZMLUVNE SLUZBY

Pri uzatvarani skupinovych alebo individualnych zmliv so zdravotnickymi pracovnikmi alebo zdravotnickymi
organizaciami ako konzultantmi v suvislosti so sluzbami, ktoré inak nespadaju do rozsahu pésobnosti tohto
kddexu spravnej praxe, ako je prednasanie alebo predsednictvo na zasadnutiach, Gcéast v lekarskych/vedeckych
studiach, klinickych skuskach alebo $koliacich sluzbach, ucast na zasadnutiach poradnej rady a ucast na
prieskume trhu, pokial takato uUéast zahfrfia odmenu a/alebo ubytovanie ¢i pohostenie, su splnené tieto
podmienky:

6.1 Tieto sluzby su poskytované za Gc¢elom podpory zdravotnej starostlivosti, vyskumu alebo vzdeldvania
a nepredstavuju stimul na odporucanie, predpisovanie, nakup, doddavanie, pouZzivanie alebo predaj
konkrétnych produktov.

6.2  Pisomna zmluva, ktord je uzavretd pred zacatim poskytovania sluzieb, Specifikuje povahu sluZieb, ktoré
maju byt poskytnuté, sumu a spdsob platby za tieto sluzby.

6.3 Vo vsetkych svojich verejnych pisomnych alebo Ustnych vyjadreniach o zaleZitosti, ktord je predmetom
zmluvy, poskytovatelia sluzieb deklarujd, Ze su konzultantmi urcitej spolo¢nosti. Poskytovatelia sluzieb
o svojej zmluve o poskytovani sluzieb informuju svojho zamestnavatela alebo spliuju prislusné
poziadavky pravnych predpisov. Tato povinnost je stanovend v pisomnej zmluve.

6.4  Pocet poradcov a rozsah sluzby nie je vacsi, nez je primerane potrebné na naplnenie urenej potreby
a odmena za sluzby odraza realnu trhovu hodnotu poskytovanych sluZieb.

PRAVIDLA PRE INFLUENCER MARKETING

Signatari kédexu pri propagacii svojich vyrobkov mozu vyuzivat tiez spolupracu s influencermi.

Ide o formu marketingu, v ramci ktorej si zadavatelia/objednédvatelia dohodnu platend alebo barterovi
spolupracu prostrednictvom marketingovych kanalov influencera (sociadlne siete, webové stranky, blogy, vide3,
podcasty, atd.) Reputdcia, povedomie a medidlna prezentacia influencera pomaha zadavatelom pri propagacii,
zlepsovani imidzu ich znacky alebo produktov, pripadne pri podpore predaja produktov v sulade s platnou
legislativou.

Objednavatelom je podnikatelsky subjekt, vacsinou medidlna alebo reklamnd agentura, ktord komunikuje s
influencerom v mene zadavatela a je priamym objednavatelom reklamy. Objednavatelom méze byt aj zadavatel,
pokial je sam priamym objedndvatelom platenej spoluprace s influencerom.

Tento kédex sa vztahuje na vSetok reklamny obsah vytvoreny alebo Sireny prostrednictvom internetu v ramci
alebo v suvislosti s platenou spolupracou signatarov kédexu s influencermi.

Etické pravidla a postupy influencerov v ramci spoluprace

a) transparentnost v oznacovani vztahu k zadavatelovi, znacke alebo produktu, oznadenie musi byt
viditelné a jasne komunikované vo vsetkych reklamnych/sponzorovanych vystupoch. Oznacenie by
malo byt zretelné hned na prvy pohlad, teda i pred kliknutim na prispevok pre rozbalenie dlhsieho
textu.

Influencer nesmie pri vytvarani a Sireni obsahu v ramci platenej spoluprédce vyuzivat nasledujice praktiky:

a) klamat o svojich skusenostiach s produktom alebo imyselne zamléat délezité skutoénosti tykajlce sa
produktu

b) wvyuZivat obsah vytvoreny tretou osobou bez sihlasu nositela prav k tomuto obsahu

c) propagovat zdravotné uc¢inky produktov

d) influencer je povinny riadne a v¢as reagovat na otazky a podnety objednévatela



e)

influencer postupuje v stlade s platnymi pravnymi predpismi danej krajiny, v ktorej obsah $iri

Postupy a pravidla pre objednavatela v ramci spoluprace s influencermi

a)
b)

c)

d)

objednavatel ma povinnost oboznamit influencera s tymto kddexom

objedndvatel poskytne influencerom vsetky podstatné informacie o produktoch, ktoré ma influencer
propagovat a ktorych neposkytnutie méze mat podstatny vplyv na plnenie povinnosti influencera
objedndvatel sa zdrzi platenej spoluprace s influencermi, ktori v ramci svojich komercnych aktivit
postupuju v rozpore s tymto kédexom a platnou legislativou danej krajiny, kde informacie Siri
odporuca sa, aby objedndvatel pred za¢atim spoluprace s influencerom uzavrel zmluvu o spoluprdci, v
ktorej sa influencer zaviaZe k striktnému dodrziavaniu kddexu a pravidiel z neho vyplyvajucich

ZAVERECNE USTANOVENIA

Tento kddex je platny od 1. augusta 2024.

Tento kddex v plnom rozsahu nahradzuje Pravidla tykajuce sa propagdcie a distriblcie pociatocne;j
dojéenskej vyzivy, ktord musi byt reSpektovana vyrobcami a distribitormi dojéenskej vyZivy prijatymi v
ramci spoluprace Sekcie pre detsku vyzivu SZZV dna 10.04.2014 a Kddex spravania Medical Detailing
reprezentanta v CR a SR prijaty ¢lenmi SZzV dfia 10.04.2014.

Do 6 mesiacov odo dna nadobudnutia Ucinnosti kddexu su signatari kddexu, ktori sa zaviazali k tomuto
kddexu, povinni o existencii kddexu informovat vsetky dotknuté subjekty v ramci svojej ¢innosti,
ktorych sa kddex tyka.

Tento kédex je moiné doplifiat a menit prostrednictvom novelizcii jednotlivych ustanoveni, ktoré
schvaluju signatari kddexu.

Zmeny nadobudaju platnost a G¢innost driom ich schvélenia signatarmi kddexu.

O zmendach v kddexe su signatari kddexu povinni nalezite informovat vietky dotknuté osoby, ktorych sa
zmena v kddexu tyka.



